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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FERNANDO

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N.° 0995/2026.

Disciplina a realizagdo de Processos Seletivos
Simplificados no ambito da Prefeitura Municipal de
Sdo Fernando/RN, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO FERNANDO/RN, usando das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 74, inciso I da Lei
Organica Municipal,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1.°- Esta lei estabelece critérios a serem observados na realizagdo
de Processos Seletivos Simplificados com o objetivo de selecionar
profissionais para preenchimento de cargos vagos em carater
excepcional e por tempo determinado, na forma do art. 37, IX da
Constitui¢ao Federal.

Art. 2.°- Para efeito de garantia de direitoacomprovagio a posteriori,os
Processos  Seletivos  Simplificados  serdo, preferencialmente,
formalizados em processosadministrativosespecificos, por Secretaria
Municipal,onde conste:

I.Memorando Inicial sugerindo a realizacdo do procedimento com a
devida justificativa técnica que demonstre a necessidade e o interesse
publico;

II.Despacho da autoridadeChefe do Poder Executivoacolhendo a
sugestdo e delegando poderes a Secretaria,por seu titular,para
coordenar e atuar como autoridade superior no referido procedimento;
III.Ato Administrativo constituindo comissdo especial encarregada de
organizar edital e demais normas relacionadas ao procedimento;
IV.Parecer Juridico formulado por profissional com formagdo superior
em Direito acerca do alinhamento com as diretrizes da Administragdo
Publica;

V.Ato de Homologagdo emitido pela autoridade superior no
procedimento.

Paragrafoprimeiro: Qualquer candidato inscritopodera solicitar a
Comissao Especial copias de seus documentos, incluidas as provas
escritas,conforme prevé o art. 4.° desta lei,para fins deinteresse
particular.

Paragrafo  segundo:A  Comissdo  Especialdisponibilizara  tais
documentoseletronicamenteno prazo de até 24 (vinte e quatro) horas,
contadasdo horarioanotadono protocolo.

Paragrafo terceiro: O interessado ao protocolar o requerimento de
copias, entregard& um pen drive para gravagdo dos
documentos,eletronicamente.

Art. 3.°-As etapas do procedimentoindicadas no edital serdo:

1. Prazo de inscrigdoigual a08 (oito) dias uteis;

II.Andlise de Curriculumigual a05 (cinco) dias Tteis,apoés o
encerramento das inscri¢des;

III. Prazo para apresentacdo de recursona fase de Curriculum,02 (dois)
dias uteis, depois da publicagdodo resultadono sitio eletronico do
municipio;

IV.Prazo para avaliacdo dos recursos02 (dois) dias uteis, apds o
encerramento do prazo de apresentagdo de recurso;

V.Prazo para aplicagdo das provas escritasO1 (dia),de preferéncia no
primeiro domingo ulterior ao prazo de avaliagdode recurso;

VL. Prazo para apresentagdo de recurso na fase de provas escritas, 02
(dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente a divulgacio
dos resultados;

VII. Prazo para avaliacdo de recurso nafase de provas escritas, 02
(dois) dias uteis, aposo encerramento do prazo deapresentacdo
derecurso;

VIII. Prazo para divulgacdo do resultado final,até 02 (dois) dias
uteis,depois de divulgado o resultado da avaliagdo derecurso de provas
escritas;

IX. Prazo para publicagdo do Ato de Homologagdodo certame, até 02
(dois) dias tteis, depois da divulgagdo do resultado final.
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Art.4.°- O Processo Seletivo Simplificado é consistente de duas fases
eliminatoérias: andlise de Curriculum em que conste as experiéncias
profissionais e provas escritas sobre conteudos programaticos
devidamente informados em anexo do edital.

Paragrafo tnico: A quantidade de quesitos de cada prova sera de cinco
questdes, formuladas na lingua patria, e podemser objetivas e
subjetivas.

Art.5.°- O limite de corte ¢/ou de desclassificagdo em cada fase sera
inferior a 50 (cinquenta) pontos. Superado este limite as notas serdo
somadas e divididas pela média aritméticaparadar a classificagdo do
concorrente/participante.

Art.6.°- A classificacdo se dara pela ordem decrescentepara aqueles
que obtiverem média igual e/ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
Art.7.°-Para efeito de reserva de vaga para deficientes, a cada grupo de
cinco profissionais convocados, uma vaga serd preenchida por
profissional deficiente, classificado como aprovado e fora da média do
grupo convocado. Este direito de preferéncia estd previsto na
Constitui¢do Federal, art. 37, inciso VIII, na Lei Federal n.°
13.146/2015 e na Lei Complementar Municipal n.° 005/2011, art. 15,
paragrafo Unico.

Art. 8.°-O candidato classificadoe convocado tera o prazo de 03 (trés)
dias uteis para se apresentar a Secretaria Municipal responsavel pela
convocacao.

Art. 9.°-A investidurae/ou posseno cargo,ainda que em carater
excepcional e por tempo determinado,exigira do candidato
convocadoa apresentacdo da documentacdo de que trata o art. 17 da
Lei Complementar Municipal n.° 005/2011.

Paragrafo tinico: As exigéncias insertas nos incisos III, VI e VIIldo
art. 17 da Lei Complementar Municipal n.° 005/2011,serdo atendidas
mediante a apresentacdo de declaragdes sob responsabilidade civil do
convocado.

Art. 10—A rescisdode contrato temporario em decorrénciadenomeagdo
de candidato aprovado em concurso publico ou por determinacgdo
judicial, ndo geraindenizagdo em favor do contratado,haja vista
queaextingdo do contrato temporario decorre da propria natureza
precaria do vinculo e da supremacia do interesse publico, ndo
configurando ato ilicito, tampouco gerando direito a indenizagdo, por
auséncia de direito adquirido a permanéncia e pela incidéncia de
clausula resolutiva implicita.

Art. 11-Fica revogada para todo e qualquer fim a Lei Municipal n.°
0947/2025.

Art. 12— Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco da Prefeitura Municipal de Sdo Fernando/RN,11demaiode 2026.
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